SUBREGION POLNOCNY
Wojewodztwa Slaskiego

UCHWALA NR 15/2022

ZARZADU ZWIAZKU GMIN | POWIATOW SUBREGIONU POLNOCNEGO
WOJEWODZTWA SLASKIEGO

z dnia 5 pazdziernika 2022 r.
w sprawie zmiany w Planie Finansowym Zwiazku na 2022 rok

Na podstawie § 20 ust. 1 lit. i oraz ust. 2 Statutu Zwigzku Gmin i Powiatéw
Subregionu Pétnocnego Wojewddztwa Slaskiego

Zarzad Zwiazku
postanawia

§1
Wprowadzi¢ zmiany w planie finansowym Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu
Pétnocnego Wojewodztwa Slaskiego na 2022 rok:
1. W wydatkach, jak w zataczniku nr 1 i 2 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu ZwiazKu.

Przewodniczacy Zwiazkn




SUBREGION POLNOCNY
Wojewodztwa Slaskiego

Zalgcznik Nr 1 do Uchwaly nr 15/2022 z dnia 05 pazdziernika 2022 r.
Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatow
Subregionu Péinocnego Wojewddztwa Slaskiego

PLAN FINANSOWY
ZWIAZKU GMIN | POWIATOW SUBREGIONU POENOCNEGO WOJEWODZTWA SLASKIEGO
NA 2022 ROK

Wynagrodzenia 274 000,00 z{ 132 540,11 z¢ 1 979,00 z# 275 979,00 zt 143 438,89 z{
Wynagrodzenie 10D 4 300,00 zt 2 345,40 zf 0,00 z¢ 4 300,00 z¢ 1 954,60 z#
Materiaty biurowe i

eksploatacyjne: 11 016,60 z{ 7 225,85 zf 0,00 zf 11 016,60 z¢ 3 790,75 zt




Media/Czynsz 25 500,00 z¢ 13 437,02 =i 0,00 zf 25 500,00 zt 12 062,98 =z}
Koszty utrzymania Biura 15 000,00 = 9 844,02 zf 0,00 z¢ 15 000,00 =t 5 155,98 z#
Podréze stuzbowe: 26 000,00 =z 14 642,90 zt 0,00 z¢ 26 000,00 zf 11 357,10 zt
Ustugi rachunkowe: 24 000,00 zt 14 268,00 =z} 0,00 z# 24 000,00 zf 9 732,00 z
Usiugi informatyczne i hosting
strony internetowej: 8 964,77 zf 8 964,77 zt 0,00 z# 8 964,77 =t 0,00 zi
Ustugi prawne i eksperckie. 9 000,00 z¢ 3 075,00 z# 0,00 z¢ 9 000,00 z 5 625,00 zt
Usfugi bankowe: 500,00 zf 174,00 =zt 0,00 z¢ 500,00 zt 326,00 zt
Ustugi pocztowe/kurierskie: 500,00 = 171,90 z¢ 0,00 z¢ 500,00 zt 328,10 zf
Organizacja spotkari i szkoler 75 000,00 z# 34 988,24 zt 0,00 z} 75 000,00 z# 40 011,76 zf
Remont i wyposazZenie biura
(meble, sprzet, adaptacja
pomieszczenia): 92 254,69 zt 92 254,69 zi 0,00 z{ 92 254,69 zf _ 0,00 th
Projekty wiasne 220 550,00 =z} : 104 008,93 =z 0,00 =} % 210 917,00 z#| 106 908,07 zt
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Obstuga grup roboczych
(umowy z koordynatorami)

12 000,00 z¢

4 000,00 zt

12 000,00 z¢

8 000,00 zt

Obstuga grup roboczych
(spotkania, wynajem sali,
transport)

13 900,00 zt

7 654,61 z{

13 900,00 zt

6 245,39 zt

Opracowanie Strategii

40 000,00 zt

14 987,32 zt

40 000,00 zt

25 012,68 zt

Projekt trasy rowerowej nr 6

22 140,00 zt

0,00 zt

22 140,00 zt

22 140,00 zt

Projekt trasy rowerowej nr 609

45 510,00 zt

0,00 zt

45 510,00 zt

45 510,00 2/

Plan Zréwnowazonej
Mobilnosci Miejskiej (SUMP.

Wynagrodzenia ekodoradcow

77 367,00 zt

241 332,00 zt

/7 367,00 zt

83 122,40 zt

77 367,00 zt

0,00 zt

158 209,60 z{

229 265,00 zt

241 332,00 zt

229 265,00 zt

150 298,73 zt




Wynagrodzenie koordynatora

Dziatania edukacyjno-

80 444,00 zt

32 153,01 2t

80 444,00 zt

48 290,99 zt

7 informacyijne 7

i i
P [

~ Koszty posrednie
3 - - y 4 e 3 Ly

R A

[y -

Podréze stuzbowe - koszty
niekwalifikowane

10 000,00 zt

1 983,60 zf

0,00 zt

10 000,00 zt

8 016,40 zt
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Wkiad wiasny do projektu
"LIFE. Slgskie przywracamy

btekit" 1 979,00 zt 0,00 zt -1 979,00 z¢ 0,00 zt 0,00 zt
Doposazenie 3 stanowisk pracy
ekodoradcow -wydatki
niekwalifikowalne 14 887,92 z{ 14 887,92 z{ 0,00 zt 14 887,92 z4 0,00 zt

Koszty obstugi Klastra

Dziatalnos¢
promocyjna+materiaty
promocyjne:

45 200,00 zt

20 150,00 zt

23 241,19 zt 0,00 zt

8 963,76 zt 0,00 zt

45 200,00 zt

20 150,00 zt

21 958,81 zt

11 186,24 zt

Skfadka cztonkowska w
Slaskiej Organizacji
Turystycznej

6 000,00 zt

6 000,00 zt 0,00 zt

6 000,00 zt

0,00 zt



SUBREGION POLNOCNY
Wojewodztwa Slaskiego

PRZYCHODY 2022

Skiadki czlonkowskie
632 550,00 z{

Planowana dotacja dla projektu LIFE "Slaskie.

Przywracamy b’ekit" 342 401’00 z4
Planowana dotacja dla projektu w ramach FE dla
Slaskiego 2021-2027 - dzialanie 7.2 Rozwdéj ZIT 0,00 z}
fa
Oszczednosci za 2021 rok
287 440,98 z{
Planowana dotacja dla projektu w ramach FE dla
Slaskiego 2021-2027 - dziatanie 5.13 Ksztalcenie
o0s6b dorostych 0,00 z/
Skfadki celowe - klaster energetyczny
40 200,00 z{
Skfadka celowa trasa rowerowa nr 609
0,00 z¢
Razem przychody 1302 591,98 z4
WYDATKI 2022
Podstawowa dziatalnos¢ Zwigzku:
Wynagrodzenia prac. Biura Stowarzyszenia +
Swiadczenia (7 0sob: umowy zlecenie, 2 osoby:
um. o prace) oraz ryczaft samochodowy 275 979,00 zt
Wynagrodzenie Inspektora Ochrony Danych 4 300,00 z¢
Materiaty biurowe i eksploatacyjne: 11 016,60 zf
Media/czynsz 25 500,00 zf




Koszty utrzymania biura

15 000,00 z

Podréze stuzbowe!

26 000,00 z{

Ustugi rachunkowe:

24 000,00 z¢

Ustugi informatyczne i hosting strony

internetowej: 8 964,77 zt

Ustugi prawne i eksperckie: 9 000,00 z¢

Ustugi bankowe: 500,00 z

Ustugi pocztowe/kurierskie: 500,00 z¢

Organizacja spotkan i szkolen: 75 000,00 z¢
Remont i wyposazenie biura (meble, sprzet,

adaptacja pomieszczenia): 92 254,69 z¢

Projekty wiasne

Obstuga grup roboczych(umowy z
Koordynatorami)

12 000,00 z¢

Obstuga grup roboczych (spotkania stacjonarne i
wyjazdowe, wynajem sali, catering, transport)

13 900,00 =

:

Opracowanie strategii

40 000,00 z¢

Projekt trasy rowerowej nr 6

22 140,00 z}

Projekt trasy rowerowej nr 609 45 510,00 zi
Plan Zrownowazonej Mobilnosci Miejskiej (SUMP)
- analizy, ocena oddzialywania na $rodowisko 77 367,00 zf

LIFE "Slaskie. Przywracamy biekit"




Wynagrodzenia ekodoradcow

241 332,00 z{

Srodki LIFE

229 265,00 4

12 067,00 zt

Wynagrodzenie koordynatora

80 444,00 zf

76 422,00 z{

r

4 022,00 z¢

Dziatania edukacyjno-informacyjne

15 067,00 zt

Srodki LIFE

14 314,00 zt

753,00 zf

Koszty posrednie

23 579,00 zt

Srodki LIFE

22 400,00 zf

1 179,00 zt

Podroze stuzbowe - koszty niekwalifikowane

10 000,00 zt

Wktad wiasny do projektu "LIFE. Slgskie
przywracamy bfekit"

0,00 z{

Doposazenie 3 stanowisk pracy ekodoradcow -
wydatki niekwalifikowalne

14 887,92 z4

Klaster energetyczny
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Koszty obstugi Klastra 45 200,00 zt

Dziatalnos¢ promocyjna+materiaty
promocyjne: 20 150,00 zt

Skiadka czlonkowska w Slaskiej Organizacji
Turystycznej

6 000,00 zt

REZERWA WYKONANIA 67 000,00 z¢4
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SUBREGION POLNOCNY
Wojewodztwa Slaskiego

Zatgcznik Nr 2 do Uchwaly nr 15/2022 z dnia 5 pazdziernika 2022 r.
Zarzadu Zwigzku Gmin i Powiatow
Subregionu Péinocnego Wojewddztwa Slaskiego

Wydatki przewidziane na dziatalnos¢ Zwiazku w roku 2022:

1.

Wynagrodzenia prac. Biura Stowarzyszenia + $wiadczenia oraz ryczalt samochodowy
(I-1V kwartaf 2022)

Wynagrodzenie dla 9 oséb zatrudnionych w Biurze Stowarzyszenia na podstawie umoéw
zlecen (netto-podatek-skiadki FUS). Zakres wydatkow obejmuje tez ryczatt samochodowy i
badania lekarskie. Wynagrodzenie 2 os6b zatrudnionych na podstawie uméw o prace.
Planowany termin zatrudnienia — lipiec 2022.

Wynagrodzenie Inspektora Ochrony Danych (I-1V kwartaf 2022)

Wynagrodzenie Inspektora Ochrony Danych zatrudnionego na podstawie umowy zlecenia
(netto-podatek-sktadki FUS).

Materialy biurowe i eksploatacyjne (I-1V kwartaf 2022)

Zakup artykutow biurowych i eksploatacyjnych: w szczeg6lnosci papier do drukarki, koszulki
A4, segregatory, przektadki do segregatora, diugopisy, flamastry, korektory, niszczarka,
zszywacze itp. Koszty wynajmu i serwisu urzadzenia wielofunkcyjnego.

Media/Czynsz

Szacunkowe koszty czynszu i medidow w nowej siedzibie Zwigzku (czynsz, ogrzewanie, woda,
prad, wywo6z odpadoéw, utrzymanie linii telefonicznej, abonament telefoniczny dla
ekodoradcow).

Koszty utrzymania Biura

Szacunkowe koszty utrzymania Biura (sprzatanie, artykuty czystosci, ochrona pomieszczen
itp.).

Podroze stuzbowe (I-IV kwartat 2022)

Spotkania z czlonkami Zwigzku Gmin i Powiatow Subregionu Pétnocnego Wojewoddztwa
Slaskiego oraz z pracownikami Urzedu Marszatkowskiego i Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej dotyczace Nowej Perspekiywy Finansowej 2021-2027. Konsultacje dotyczgce
dokumentéw strategicznych, szkolenia, warsztaty, posiedzenia Zarzadu odbywajgce sie¢ poza
siedzibg Stowarzyszenia, konferencje nt. wykorzystania funduszy pomocowych itp.

Ustugi rachunkowe (I-1V kwartaf 2022)

Ustugi Biura Rachunkowego, takie jak:

- prowadzenie ksigg rachunkowych Stowarzyszenia,

- prowadzenie rozliczen kadrowo- ptacowych pracownikow i 0séb zatrudnionych na podstawie
umowy cywilnoprawnej, przygotowanie umoéw-zlecen, rachunkéw,

- naliczanie wynagrodzen i obciazen publicznoprawnych (ZUS, PIT),




10.

.

12,

- sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego,

- sporzadzanie rocznych deklaracji podatkewych i ZUS,
- monitoring wykonania budzetu planowanego

- obsluga projektéw prowadzonych przez Zwigzek

Uslugi informatyczne i hosting strony internetowej (I-/V kwartat 2022)

Ustugi obejmujace Instalacje | serwls urzadzeni biurowych, centrali telefonicznej,
oprogramowania oraz urzadzen peryferyjnych, a takze koszty utrzymania strony internetowej
Zwigzku.

Uslugi prawne i eksperckie: (/-1V kwartal 2022)

Swiadczenie usiug prawnych i eksperckich. Zakres $wiadczonych uslug bedzie obejmowat:

- doradztwo dla organéw nadzorczych i organéw zarzgdczych,

- obsfuge prawna posiedzern organéw nadzorczych i organdw zarzgdczych,

- weryfikacje biezgcych dokumentéw Stowarzyszenia pod katem zgodnosci z ohowigzujacymi
przepisami prawa,

- przygotowywanie projektéw uchwat oraz ich opiniowanie,

- przygotowywanie i nadzér nad dokumentacjg Stowarzyszenia,

- reprezentacje w postepowaniach sgdowych, administracyjnych i egzekucyjnych oraz przed
organami administracji publiczne;j,

- opiniowanie i projektowanie uméw,

- biezgce konsultacje prawne,

-przeprowadzenie procedur zwigzanych =z zakofczeniem dzialalnosci i likwidacjg
stowarzyszenia lub fundacji

Ustugi bankowe (I-IV kwariaf 2022)

Prowadzenie rachunku bankowego dla Stowarzyszenia, w tym:

otwarcie i prowadzenie rachunku biezacego w ziotych;

korzystanie z ustug bankowosci elektronicznej;

przelewy elektroniczne;

lokowanie $rodkéw na rachunkach lokat;

obstuga konta oszczednosciowego

dokeonywanie wptat gotéwkowych na rachunki oraz wyptat gotéwkowych

przelewy krajowe na rachunki w innych bankach, w tym zlecenia stale za posrednictwem
bankowosci elektronicznej, przelewy do Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych i Urzedu
Skarbowego

Ustugi pocztowe/kurierskie (I-1V kwartal 2022)
Swiadczenie uslug pocztowych w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie przyjmowania,
przemieszczania | doreczania przesylek pocztowych, paczek pocztowych oraz ich

ewentualnych zwrotdw, a takze uslugi odbioru przesylek z siedziby Stowarzyszenia.

Organizacja spotkan i szkolen dla czlonkow Stowarzyszenia, Zarzadu oraz zespotu
obstugi Biura Zwiazku (I-1V kwartal 2022)

L.p.

Nazwa Spotkania/Szkolenia Termin 2022 Kwota brutto




SUBREGION POLNOCNY
Wojewodztwa Slaskiego

1 Walne Zebranie Czlonkéw, spotkanie | czerwiec 34.000,00
informacyjno- szkoleniowe

pazdziernik

2 Szkolenia i kursy dla pracownikéw i | 4 kwartaty 2022 21.000,00
cztonkéw Stowarzyszenia

3 Szkolenie tematyczne dla cztonkéw | 4 kwartaty 2022 10.000,00
ZGiPSPn Woj. Slaskiego

4 Posiedzenia wyjazdowe Zarzadu | 2 kwartaly 2022 10.000,00
Zwigzku

Razem: 75.000,00

13.

W ramach organizacji spotkan, uczestnicy szkoleri pokrywajg koszty noclegu, pozostate
koszty tj. wynajem sali konferencyjnej, serwis kawowy, wyzywienie pokrywa budzet
Stowarzyszenia.

Remont i wyposazenie biura (meble, sprzet, adaptacja pomieszczenia) (/-IV kwartaf
2022)

Srodki zostaly zabezpieczone na poczet dostosowania pomieszczen biura, malowania $cian,
prac wykonczeniowych, zakupu serwerowni, mebli, wyposazenia i oswietlenia.

Wydatki przewidziane na projekty wiasne Stowarzyszenia w roku 2022:

14.

Obstuga grup roboczych (I-IV kwartat 2022)

(ds. éciezek rowerowych, . ds. Transportu, ds. poprawy jakosci powietrza i adaptaciji do zmian
klimatu, ds. edukacji zawodowej, ds. turystyki i dziedzictwa kulturowego, ds. Wiaczenia
spofecznego, ds. Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Slgskiego i inne.)

Grupy robocze zostaly powotane w celu podejmowania dziatan zwigzanych z udziatem
Zwigzku w przygotowaniu, a poOzniej wdrazaniu zalozen Regionalnego Programu
Operacyjnego naszego Wojewodztwa na lata 2021-2027. Stanowig one ciato doradczo —
konsultacyjne na poziomie pracownikéw merytorycznych. Kazda Grupa robocza podlega
bezposrednio Zarzadowi Zwiazku, a jej zadaniem jest szczegbtowa analiza oraz stworzenie
petnej koncepcji projektow zintegrowanych dla kazdego obszaru, dla ktérego powotano grupy
robocze.

L.p.

Nazwa wydatku Kwota brutto

Obstuga grup roboczych (umowy z koordynatorami) 12.000,00




2 Obstuga grup roboczych (spotkania stacjonarne i | 13.900,00
wyjazdowe, wynajem sal, catering, transport)

15, Opracowanie Strategit (I-If kwartal 2022)
Dziatania w ramach opracowania Strategii obejma w szczeg6lnosci:
- przeprowadzenie oceny oddzialywania na srodowisko
- konsultacje spoleczne projektu strategii
- ewaluacja ex ante
Zlecenie wykonawcy zewnetrznemu, przeprowadzone we wspotpracy z zasobem kadrowym
Zwigzku. Projekt strategii, kiéry bedzie podlegal konsultacjom oraz ewaluacji zostanie
przygotowany przez Zwigzek na podstawie diagnozy spolecznej, gospodarczej,
Srcdowiskowej i przeprowadzone] w 2021 roku.

16. Klaster energetyczny (I-IV kwartaf 2022)

Wydatki przeznaczone na dzialalno$é Zwigzku w zakresie realizacji przedsiewzigcia . Klaster
energetyczny” fj. koszty wynagrodzen, organizacji spotkari, promocji Klastra itp.

17. Projekt trasy rowerowej nr 6 (f kwartat 2022)

Wykonanie opracowania dotyczgcego przebiegu trasy rowerowej na terenie Subregionu
Péinocnego Wojewédztwa Slgskiego

18. Projekt trasy rowerowe| nr 609 (I kwartal 2022)

Wykonanie opracowania dotyczacego przebiegu trasy rowerowej na terenie Subregionu
Potnocnego Wojewadztwa Slaskiego

19. Plan Zréwnowazonej Mobilno$ci Miejskiej (SUMP) (I-/V kwartaf 2022)

Koszty przeprowadzenia analiz oraz oceny oddzialywania na $rodowisko. Uchwatg Zarzadu nr
11/2021 z dnia 10 maja 2021r. Zwigzek Gmin i Powiatéw Subregionu Péinocnego
WojewGdztwa Sigskiego wraz z Miejskim Zarzadem Drég w Czestochowie przystapil do
opracowania ,Planu Zréwnowazonej Mobilnosci Miejskiej dla Miasta Czestochowy i
Subregionu Péinocnego”. Dokument opracowywany jest w calosci przez powolany do tego
celu Zesp6t roboczy, skladajgcy sie z przedstawicieli MZD, ZGiPSPn oraz Miasta
Czestochowy. Z uwagi na fak!, iz Zespdl nie ma mozliwosci przeprowadzenia na szerokg
skale wywiadu/ankietowania probleméw zwigzanych z mobilnoscig mieszkaricéw Subregionu
Pélnocnego Wojewddztwa Slgskiego oraz opracowania systemu i procesu ewaluacii dla Planu
Zréwnowazone] Mobilnosci Subregionu Pélnocnego Wojewédztwa  Slaskiego, zachodzi
potrzeba zlecenia wykonania przedmiotowej ustugi podmioctom zewnetrznym.

LIFE  Slaskie. Przywracamy blekit”

20. Dzialania przewidziane we wniosku o dofinansowanie projektu ,Slaskie. Przywracamy
bigkit.” (I-1V kwartal 2022)

Wynagrodzenie dla 3 ekodoradcéw i koordynatora — umowy o prace/zlecenie oraz pochodne
wynagrodzen. Zakres wydatkéw obejmuje tez koszty badan lekarskich oraz wszystkie




SUBREGION POLNOCNY
Wojewodztwa Slaskiego

niezbedne, kwalifikowane skiadki. Koszty dziatan edukacyjno-informacyjnych, oraz koszty
posrednie projektu.

21. Podroze stuzbowe — koszty niekwalifikowane.

Koszty podrézy stuzbowych ekodoradcow, ktore nie sg wydatkami kwalifikowanymi w
projekcie.

22. Doposazenie 3 stanowisk pracy ekodoradcow — wydatki niekwalifikowane (/-1V kwartaf
2022)

Koszty zakupu doposazenia tj. biurka, krzesta, potki, komputery, myszy, klawiatury, lampki
biurowe, organizery, kalkulatory, aparaty telefoniczne itp.

Wydatki przewidziane na promocije Stowarzyszenia

23. Dzialalno$¢ promocyjna + materialty promocyjne (I-1V kwartat 2022)
Zakup materiatéw promocyjnych i reklamowych, audycji promocyjnych, tablic, baneréw itp..
24. Skiladka czlonkowska w Slaskiej Organizacji Turystycznej (/ kwartal 2022)

Koszty cztonkostwa Zwigzku w strukturach Slaskiej Organizaciji Turystyczne;.




